ersten Sommerschule des

Werner-Heaisenberg-(

Y
siums lernen sie Englisch.

Symna-

Es ist ungewdhnlich, dass
sich auBer Hausmeistern und
Handwerkern jemand wahrend
der Ferien — fiir Lehrer: wih-
rend der unterrichtsfreien Zeit
— in der Schule aufhélt. Doch
diejenigen, die sich an der Sum-
merschool, der Sommerschule,
des WHG beteiligen, finden da-
ran grofien Gefallen.

English in Action nennt sich
die Organisation, die es ermdg-
licht, dass Schiiler mit Nachhol-
bedarf oder besonderem Ehr-
geiz eine Woche lang in den Ge-
nuss kommen, von englischen
Muttersprachlern unterrichtet
zu werden.

Der Clou daran: Die zehn aus
Grofibritannien eingeflogenen
Lehrer verstehen kein Deutsch.
So muss nicht nur der Unter-
richtsstoff auf Englisch erfasst
werden, auch Nachfragen auf
Deutsch sind nicht méglich.
Rutscht doch einmal ein deut-
sches Wort heraus, vergibt der
aus dem walisischen Swansea
stammende Stephen Tindal
Lgerman points” — sie werden
unter einem traurigen Gesicht
vermerkt, dass er an die Tafel
gezeichnet hat. Nach drei Tagen
finden sich dort drei Striche.
Auf der anderen Tafelseite sind
es dagegen 16 Striche — unter

Stephen Tindal ist aus Swansea in Wales nach Heide gekommen. , Ich mag die Atmosphére dieser Stadt”, sagt er.

dem Smiley fiir , english points*“.
Sie vergibt Tindal fiir beson-
ders gute Beitrage.
WHG-Lehrerin ~ Stephanie
Schiller hat die Sommerschule
organisiert; ihres Wissens ist es
die einzige kreisweit. Das er-
klart, warum sich Schiiler ande-
rer Gymnasien dafiir angemel-
det haben. Die 115 Kinder und
Jugendlichen kommen aus allen
Jahrgdngen. ,Wir haben neun

Gruppen mit maximal 15 Schii-
lern gebildet”, sagt Schiller. Die
Aufgabe der Vorsitzenden der
WHG-Englisch-Fachschaft war
es, das Programm vorzustellen,
zu koordinieren, das Geld ein-
zusammeln und fiir die Unter-
bringung der britischen Kolle-
gen zu sorgen. ,Das geht alles
nur, wenn die Kollegen mitzie-
hen", sagt Schiller. Zu diesen ge-
héren beispielsweise Martin

Stark und Philipp Petersen.
Wie Schiller haben die beiden
Englischlehrer den Eindruck,
dass die Schiiler lebhaft mitma-
chen und der verlorenen Mii-
Biggang-Woche nicht nachtrau-
ern. ,Die Schiiler haben Spaf
und freuen sich iiber die coolen
britischen Lehrer”, hat Peter-
sen in Pausengesprachen fest-
gestellt. ,Und es geht nicht um
Noten”, fiigt Stark hinzu — zu-
mindest nicht direkt. Denn indi-
rekt diirfte es das Ziel aller
Sommerschiiler sein, ihre Eng-
lischnote zu halten oder zu ver-
bessern.

Stephen Tindals unterrichtet
in seiner Gruppe zwolf Schiiler.
Fiir sie bricht in der kommen-
den Woche das Abiturjahr an.
Auf dem Tagesplan stehen Re-
lativsatze. Doch weil der Unter-
richt eben ausschlieBlich auf
Englisch lauft, lernen die Schii-
ler nebenbei eine Menge neuer
Vokabeln, deren Bedeutung sie
sich tiber den Kontext und mit-
hilfe ihnen bekannter Wérter

Stephanie Schiller hat die WHG-Sommerschule angeschoben, Martin Stark (Mitte) und Philipp  erschlieBen. ,Ich will mein ge-

Petersen gehdren zu den Lehrern der Fachschaft Englisch, die sie unterstiitzen.

Fotos: Carl

sprochenes Englisch verbes-

sern”, sagt ein Schiiler. Einer
anderen geht es um Grammati
und korrekte Schreibweis
Und dafiir sei der englischsprz
chige Unterricht in der kleine
Gruppe wie geschaffen. Ein
Schiilerin bestatigt: ,Ich hab
mich bisher nicht so getrau
Englisch zu sprechen. Durch di
Sommerschule ist mein Selbs!
vertrauen gewachsen.” Eine ar
dere sagt trotz der sechs Schu
stunden taglich: ,Es ist eni
spannt und fithlt sich nicht wi
Schule an.” Alle sind sich dari
einig, dass das eine empfehlens
werte Sache ist.

Lehrer Stephen Tindal ist mi
seiner Gruppe zufrieden: ,Si
sind enthusiastisch dabei.“ Fi
ihn sei es das erste Mal, dass e
fiir English in Action gearbeite
habe. ,Aber es wird nicht da
letzte Mal sein. Die Organisati
on ist sehr professionell. Au
Berdem liebe ich es, andersspra
chigen Schiilern Englisch beizu
bringen.” — Auch das diirfte eii
Grund sein, warum die Scm
merschule so gut ankommt un¢
deshalb wiederholt werden sol



